Profil des participantes

Ecole d’été Femmes et Démocratie municipale 2005

01 — Bas-St-Laurent

Participantes 1

Ages 45-60
Professions Retraitée
Actuellement élue 0

Non élue 1

Expérience « politique »

Comité ministériel en matiere de formation
policiére autochtone

Projets nommés

Développement urbain

Tourisme
Municipalités Nombre d’habitants
Baie-des-Sables - 5000
02 — Saguenay Lac-St-Jean
Participantes 1
Ages 30-45
Professions Femme d' affaires

Actudlement due

Non élue

0

1

Expérience « politique »

CA CLD, Cégep, Regroupement de
I"industrie de I’ @ ectronique du Québec

Projets nommés

Porter des valeurs et des convictions qui
touchent le bien commun

Municipalités

Nombre d’ habitants




Chicoutimi (Ville Saguenay) 100 000 +

03 — Capitale-Nationale

Participantes 6

Ages 3=30-45
3 =45-60

Professions Retraitée

Gestionnaire Revenu Canada
Agente d' indemnisation SAAQ
Secrétaire

Commissaire d école
Directrice de I’ urbanisme

Actudlement due

Non élue

1 commissaire d' école

5

Expérience « politique »

CA comité touristique, d’ école, citoyen,
conseil de quartier, maison d’ hébergement.
1 organisatrice de campagne

1 al’exécutif du PQ de son comté

1 directrice campagne Bloc québ. (comté)
Consell d' éablissement

Projets nommés

Développer une identité rassembl euse pour
laville

Dével oppement économique

Accuell desimmigrants

Faire bouger les choses

Servir la population, I’ écouter

Amener des femmes au consall
Développement durable

Infrastructures pour les jeunes

Acces a une bibliothéque

Municipalités Nombre d’habitants
Québec 100 000 et +
St-Augustin 10 000 — 50 000
Ancienne-L orette 10 000 — 50 000

Les Eboulements

- 5000




St-Siméon - 5000
05 — Estrie
Participantes 2
Ages 30—
60 +
Professions Coordonnatrice Place aux Jeunes (MRC)

Retraitée

Actudlement due

Non élue

1 adgaété conseillére avant fusion

1

Expérience « politique »

CA coopérative, association étudiante

Projets nommés

Place des femmes dans les lieux de pouvoir
Servir la population et offrir une vision

d avenir

Apporter des valeurs sociales,
environnementales

Représenter e point de vue des jeunes

Municipalités Nombre d’habitants
Wotton - 5000
Magog 10 000 — 50 000
06 — Montréal
Participantes 4
Ages 1=30-45
2=45-60
1=60+
Professions En recherche d’ emploi

Entrepreneure et gestionnaire
Retraitée

Entrepreneure en design d’ outils
communicationnels

Actudlement due

Non élue

2 commissaires scolaires

2




Expérience « politique »

CA associations communautaires, de
résidents

Projets nommés Equilibre croissance - quaité de vie
Contrer | exode des jeunes familles
Equilibre hommes-femmes en politique
Refléter laréalité de ladiversité
multiculturelle

Municipalités Nombre d’ habitants

Montréal 1 000 000 +

08 — Abitibi-Témiscamingue

Participantes 1

Ages 45-60

Professions Gestionnaire et femme d’ affaires

Actudlement due

Non élue

0

1

Expérience « politique »

Agente officielle campagne du maire
Conseil de vérification caisse Degardins
CA école de musique

Présidente syndicat

Projets nommés

Etre &I’ écoute et au service du citoyen

Municipalités

Nombre d’ habitants

Rouyn-Noranda

10 000 — 50 000

12 — Chaudiére-Appalaches

Participantes 2
Ages 30-
45-60
Professions Etudiante, journaliste et conseillére en

communication
Travailleuse autonome et ex-fonctionnaire

Actudlement due

1 conseillere municipae




Non élue

1

Expérience « politique »

1 adjointe politique d’ un député fédéral et
déléguée syndicale dans lafonction
publique

Projets nommés

Privilégier lafamille, I’ environnement, les
loigirs, la culture sans oublier le

dével oppement économique

Amdiorer laqualité de vie des femmes, des
hommes, des enfants, des familles et des
associations

Municipalités Nombre d’habitants
Lévis 100 000 +
St-Georges 10 000 — 50 000

14 — Lanaudiére

Participantes 2
Ages 2 = 45-60
Professions Psychosociologue

Commissaire scolaire

Actudlement due

Non élue

1 commissaire scolaire

1

Expérience « politique »

CA Tréve pour Elles, Carrefour de Poésie

Projets nommés

Importance de la place des femmes
Travailler I’ ouverture ala culture (dgafait)
Amener une gestion plus ouverte

Amener des investisseurs et des touristes

Municipalités

Nombre d’ habitants

Le Gardeur

10 000 — 50 000

St-Alphonse de Rodriguez

- 5000




15 — Laurentides

Participantes 4

Ages 1=30-45
2 =45-60
1=60+

Professions Planificatrice des équipages
Intervenante communautaire
Enseignante et chargée de projet
Retraitée

Actuellement édlue 0

Non élue 4

Expérience « politique »

CA télé communautaire, Réseau des
femmes des Laurentides

CA associations professionnelles, centre de
femmes, Institut de psychologie de Mtrl
CA association des directeurs municipawx
de QC

CA association des citoyens, soupe
populaire

Projets nommés

Améliorer les conditions de vie des
personnes agées et défavorisées
Conservation de I’ environnement

Amener plus de femmes en politique

Créer un espace démocratique de discussion

Municipalités Nombre d’habitants

Gore - 5000

Prévost 5000 — 10 000

St-Adolphe d’ Howard - 5000

St-Faustin-Lac-Carré - 5000

16 — Montérégie

Participantes 1

Ages 60 +

Professions Assureur vie en tant que travailleuse




autonome, semi-retraitée

Actudlement élue 0

Non éue 1

Expérience « politique » CA HLM

Projets nommés Voir aux besoins des personnes agées sans
oublier lajeunesse

Municipalités Nombre d’habitants

St-Denis-sur-Richelieu - 5000

17 — Centre du Québec

Participantes 1

Ages 45-60

Professions Enseignante au collégia
Actudlement élue 0

Non éue 1

Expérience « politique » Représentante Condition féminine

fédération professionnelle et syndicat, CA
maison de femmes

Projets nommés Représentation équitable des femmes et des
hommes

Municipalités Nombre d’habitants

Drummondville 50 000 — 100 000

Conclusion

25 participantes que I’ on considere comme des aspirantes candidates
Ages: 2=230-; 6 =30-45; 13 = 45-60; 4 = 60 +

Professions : Retraitée (5), Entrepreneures et gestionnaires (4), Education ou
milieu scolaire (4), Fonctionnaires ou gestionnaires dans le secteur public (3),
Milieu communautaire ou animation et intervention socide (3), Travailleuse
autonome (2), Secrétaire (1), Planificatrice des équipages (1), Etudiante (1) et en
recherche d’ emploi (1).




Elues: 1 ancienne consellére municipale, 1 actuelement conseillére, 4
commissaires scolaires, 19 non dues.

Municipalités: 9de - 5000 h.
1de 5000 a 10 000 h.
6 de 10 000 450 000 h.
1de 50 000 a 100 000 h.
3de + de 100 000 h.

1lde + de 1 000 000 h.



